	Produktkennziffer:
	Produktbezeichnung:

	1130
	Organisation

	
	
	

	I. Produktbeschreibung:

	Allgemeine Angaben:

	Hauptproduktbereich:
	1
	Zentrale Verwaltung

	Produktbereich:
	11
	Innere Verwaltung

	Produktgruppe:
	113
	Organisation

	Art der Aufgabe:
	
	 FORMDROPDOWN 


	Auftraggeber:
	
	 FORMDROPDOWN 


	Produktart:
	
	 FORMDROPDOWN 


	Produktverantwortlicher:
	
	 FORMDROPDOWN 
 (...)

	Beschreibung des Produkts:

	Sicherstellung eines geregelten und sicheren Arbeitsablaufes;
Umsetzung von Konzepten und Handlungsvorgaben zur Organisation der Gesamtverwaltung, Durchführung von Stellenbedarfsbemessungen und –bewertungen;
Einhaltung arbeitsschutz- und datenschutzrechtlicher Bestimmungen;
Vorschlagswesen.



	Auftragsgrundlage:

	Beschlüsse der Gremien, Landesdatenschutzgesetz (LDSG), Landesbeamtengesetz (LBG), bestehende Rechtsvorschriften zum Arbeitsschutz wie Arbeitszeitschutzgesetz (ArbZSchG); Mutterschutzgesetz (MuSchG)



	Zielgruppe:

	Mitarbeiter



	Ziele:

	Mitarbeiterzufriedenheit auf einer 6-stufigen Zufriedenheitsskala im Durchschnitt bei Stufe __ (1 = sehr zufrieden; 6 = sehr unzufrieden)

Verminderung der Arbeitsunfälle um mindestens __ %.


	II. Leistungen:

	Leistungs-Nr. und Bezeichnung:
	Beschreibung der Leistung / Erläuterung / Abgrenzung:

	11301
	Regelung Dienstbetrieb
	Umsetzung von Organisationsuntersuchungen, 
Festlegung und Optimierung von Arbeitsabläufen, Vorbereitung und Aktualisierung von Organisationsgrundlagen, wie Dienstordnungen, Verwaltungsgliederungsplan, Geschäftsverteilungsplan, Organisationsverfügungen, Aktenplan 
Vordruckswesen.

	11302
	Arbeitsschutz
	Einhaltung arbeitsschutzrechtlicher Bestimmungen, 
kommunaler Sicherheitsbeauftragter; 
Beratung und Information der Mitarbeiter zum Arbeitsschutz, Unfallverhütung und ergonomischen Gestaltung des Arbeitsplatzes; betriebsärztlicher Dienst.

	11303
	Stellenbewirtschaftung
	Überprüfung und Ermittlung des Stellenbedarfs sowie der Stellenbewertung

	11304
	Datenschutz
	Einhaltung datenschutzrechtlicher Bestimmungen, Datenschutzbeauftragter

	11305
	Vorschlagswesen
	Auswertung und Umsetzung von Verbesserungsvorschlägen

	
	

	III. Grund- und Kennzahlen: *

	1.
Grund- und Kennzahlen zum Produkt:

	
	Grundzahlen
	Ergebnis 

Anzahl Stellen

	
	Kennzahlen
	Ergebnis je Stelle (gesamt)

	

	2. 
Grund- und Kennzahlen zu den Leistungen:

	2.1 
Grund- und Kennzahlen zur Leistung 1 – Regelung Dienstbetrieb

	2.1.1
	Grundzahlen
	Ergebnis 

Anzahl Stellen

Anzahl Dienstverfügungen / Fachabteilungen / Sachgebiete

	2.1.2
	Kennzahlen
	Ergebnis je Stelle (gesamt)

	2.2 
Grund- und Kennzahlen zur Leistung 2 – Arbeitsschutz

	2.2.1
	Grundzahlen
	Ergebnis

Anzahl Stellen

Anzahl Dienstunfälle / Maßnahmen zum Arbeitsschutz

	2.2.2
	Kennzahlen
	Ergebnis je Mitarbeiter (gesamt)

Anzahl Dienstunfälle je Mitarbeiter


	2.3 
Grund- und Kennzahlen zur Leistung 3 – Stellenbewertung

	2.3.1
	Grundzahlen
	Ergebnis

Anzahl Stellen

Anzahl der durchgeführten Bewertungen

	2.3.2
	Kennzahlen
	Ergebnis je Stelle (gesamt)

Ergebnis je Bewertung

	2.4 
Grund- und Kennzahlen zur Leistung 4 – Datenschutz

	2.4.1
	Grundzahlen
	Ergebnis

Anzahl Stellen

	2.4.2
	Kennzahlen
	Ergebnis je Stelle (gesamt)

	2.5 
Grund- und Kennzahlen zur Leistung 5 – Vorschlagswesen

	2.5.1
	Grundzahlen
	Ergebnis

Anzahl Stellen

Anzahl eingereichte Vorschläge

Anzahl umgesetzte Vorschläge

	2.5.2
	Kennzahlen
	Verhältnis: eingereichte Vorschläge / Mitarbeiter (gesamt)

Verhältnis: umgesetzte Vorschläge / eingereichte Vorschläge


* Die Hauptgrund- und Hauptkennzahlen sind unterstrichen.
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