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Stellenausschreibung 
 

Referentin/Referent in Vollzeit 

im Bereich Digitalisierung, Umweltrecht und Klimaschutz 

 

Wo? Mainz/Mobiles Arbeiten  

 

 

Der Landkreistag Rheinland-Pfalz: 
 

Wir sind der kommunale Spitzenverband der 24 Landkreise in Rheinland-Pfalz. Wir repräsentieren 
die Kreise gegenüber dem Land, beraten in Rechts- und Gestaltungsfragen und leisten den Aus-
tausch auf kommunaler Ebene. 
 
Ihr Job:  
 

Werden Sie ein entscheidender Teil des Landkreistags Rheinland-Pfalz und gestalten Sie die Zu-
kunft der kommunalen Verwaltung mit! Realisieren Sie zukunftsweisende Projekte rund um Digitali-
sierung, Klimaschutz und Umweltrecht. 
 
Ihre Themen: 
 

• Digitalisierung der Kreise, IT- und Kommunikationstechnik 

• Umweltrecht und Klimaschutz 

• Landwirtschaft 

 
Ihre Aufgaben: 
 

• Erstellung von Stellungnahmen zu Gesetz- und Verordnungsentwürfen sowie Verwaltungsvor-
schriften 

• Erstellung von Entwürfen von Verwaltungsvorschriften im Rahmen der Anhörung durch den 
Landtag und die Landesregierung 

• Vorbereitung von Veranstaltungen und Sitzungen 
• Teilnahme an Gremiensitzungen 
 
Sie sind: 
 

• kommunikativ, engagiert und flexibel 
• verantwortungsbewusst, teamfähig und arbeiten eigenständig 
• bereit sich fachlich weiterzuentwickeln 
• neugierig und bringen Ihre Ideen aktiv ein 
• verhandlungssicher und offen für innovative Lösungen  
• begeistert, an der Schnittstelle von Landes- und Kommunalpolitik gestaltend mitzuwirken 
 

http://www.landkreistag.rlp.de/
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Sie bringen mit: 
 

• die Voraussetzungen für das dritte oder vierte Einstiegsamt im öffentlichen Dienst Rheinland-
Pfalz  

• umfassende Erfahrung im Projektmanagement - idealerweise mit Kompetenzen an der Schnitt-

stelle zwischen IT und Verwaltung 

• hohe IT-Affinität und Kommunikationsstärke 

• Kompetenz in Prozesssteuerung  

 
Wir bieten: 
 

• flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
• umfängliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst mit betrieblicher Altersvorsorge  

• Vergütung nach TvöD unter Berücksichtigung der Qualifikation, der Erfahrung 

• flache Hierarchien, respektvolles Miteinander und ein engagiertes Team 
 

Hinweis: Eine Beschäftigung von Beamtinnen und Beamten ist im Rahmen einer Beurlaubung, die 

öffentlichen Belangen dient, möglich. 

 

Haben wir Sie neugierig gemacht und wollen Sie Teil des Teams werden? 

 

Wenn Sie Interesse an einer verantwortungsvollen Position in einem dynamischen Team haben, 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 16.05.2025 an: 
 
susanne.jakobs@landkreistag.rlp.de.  
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Jakobs unter 06131 28655-214 gerne zur Verfügung. 
 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung Ihrer Daten zu dienstlichen 

Zwecken gemäß der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und des Landesda-

tenschutzgesetzes Rheinland-Pfalz zu. 
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