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Stellenausschreibung 
 

 
 
 
Der Landkreistag Rheinland-Pfalz sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine Volljuristin/einen Volljuristen 

 

Der Landkreistag Rheinland-Pfalz ist der kommunale Spitzenverband der 24 Landkreise in Rhein-

land-Pfalz. Seine Aufgabe ist es, u. a. die gemeinsamen Belange der Kreise in Rheinland-Pfalz 

gegenüber dem Landtag und der Landesregierung zu vertreten. Außerdem vermittelt der Land-

kreistag den Erfahrungsaustausch unter seinen Mitgliedern, unterstützt in der interkommunalen 

Zusammenarbeit, berät diese in Rechts- und Verwaltungsfragen und unterrichtet die Öffentlichkeit 

über Aufgaben, Einrichtungen und Anliegen der Kreise. Der Landkreistag tritt als Sprecher öffentli-

cher Anliegen auf. 

 

Wesentliche Aufgabengebiete: 

 

• Verwaltungs- und Kommunalrecht 

• Wirtschaftsverwaltungsrecht 

• Umwelt- und Energierecht 

• Ausländerrecht 

• Planungsrecht 

• Vergaberecht 

 

Mitwirkung in den Bereichen: 

 

• Umwelt- und Klimaschutz 

• Sozialrecht, Kinder- und Jugendhilfe 

• Unterstützung bei der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit  

• Bearbeitung von Fragen der Raumordnung und Landesplanung  

 

Zu den Tätigkeiten gehören insbesondere die Vorbereitung von Stellungnahmen zu Gesetz- und 

Verordnungsentwürfen sowie Entwürfen von Verwaltungsvorschriften u. ä. im Rahmen der Anhö-

rung des Landkreistages durch den Landtag bzw. die Landesregierung. Außerdem sind Veranstal-

tungen und Sitzungen organisatorisch und inhaltlich vorzubereiten und es ist an vorbereitenden 

Besprechungen in den Ministerien teilzunehmen. Wahrnehmung von Gremiensitzungen. 

http://www.landkreistag.rlp.de/
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Wir erwarten: 

 

• Zweites juristisches Staatsexamen  

• gute Kenntnisse im Verwaltungsrecht, insbesondere im Kommunalrecht; Kenntnisse im Sozial-

recht bzw. im Vergaberecht, Umweltrecht und IT-Recht sind von Vorteil oder Bereitschaft zur 

Einarbeitung 

• gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise 

• Belastbarkeit, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Verhandlungsgeschick und politisches Gespür 

 

Wir bieten: 

 

• Vergütung nach TvöD unter Berücksichtigung der Qualifikation, der Erfahrung und der Aufga-

benzuweisung nach Einarbeitung. Die Stufenzuordnung erfolgt unter Berücksichtigung von 

Qualifikation, Berufserfahrung und Kenntnisstand; eine Beschäftigung von Beamtinnen und 

Beamten ist im Rahmen einer Beurlaubung, die öffentlichen Belangen dient, möglich.  

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte schriftlich mit den üblichen Bewerbungsunterlagen                       

an susanne.jakobs@landkreistag.rlp.de. 

 

Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung Ihrer Daten zu dienstlichen 

Zwecken gemäß der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und des Landesda-

tenschutzgesetzes Rheinland-Pfalz zu. 
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